LE REVENU DE SOLIDARITE ACTIVE

| 1. REPARTITION DE LA POPULATION

14 familles vivent de facon continue sur le terrain de Bram-Montréal, ce qui représente 61

personnes réparties ainsi :

Hommes/enfants :
- Moinsde 18 ans ............. 15 personnes
- 18/24ans ....ovvvvvvinnnnnnn. 5 personnes
- 25/34ans ...cciiiiiiiiinnnnn 6 personnes
- 35/50@ns ..eeviiiiiiiiinnnnns 3 personnes
- Plusdeb0ans............... 6 personnes
Femmes/enfants
- Moinsde 18 ans ............. 9 personnes
- 18/24ans ...evvviiiiiiinnnnns 4 personnes
- 25/34ans ....cvviiiiinnnnn, 4 personnes
- 35/50ans ....ovvviiiiinnnnnnn 5 personnes
- Plusdeb50ans.......c.e..... 4 personnes
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. LA SITUATION PAR RAPPORT AU RSA

<
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Selon ’adresse postale de la personne, celle-ci dépend de U’ALI de Castelnaudary ou de
’ALI de Carcassonne.

Sur 32 bénéficiaires RSA :
- 22 allocataires dépendent de ’ALI de Castelnaudary

- 10 allocataires dépendent de ’ALI de Carcassonne
Car ces personnes ont une élection de domicile au Centre Social AMPG de Berriac.

s re o .

3. PERMANENCE RSA AU LIEU RESSOURCE

<
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INSERTION DE CASTELNAUDARY

des offres d’insertion de la circonscription, une permanence est assurée depuis le 7
octobre 2010 le jeudi matin dans les locaux du Lieu Ressource Insertion CFPM de

Castelnaudary.

Personnes suivies dans le cadre du RSA par UAMPG

Bram et ses environs : 32 allocataires

22 allocataires
Terrain de Bram/Montréal

.
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§ 4. LES CHIFFRES DE L’ANNEE 2010

SEMESTRE | semporre | ANNEE 2010

Nombre d’allocataires RSA en Contrat d’Engagement 5 11 16
Nombre de bénéficiaires (Allocataires, conjoints, enfants) 13 25 38
% de RSA (Bénéficiaires par rapport a la population totale)
Nouveaux entrants 5 11 16
Nombre de contrats validés E.L.I. 0 0 0
Nombre de contrats ajournés en E.L.I.
Taux de renouvellement 0 0 0
Nombre de suspensions 0 2 2
Demande de Fonds d’Aide a UInsertion (FAI) / APRE 0 2 2
Sorties dispositif 0 0 0
RSA Activité 1 2 3

SUIVI DES CONTRATS D’ENGAGEMENT
VIE FAMILIALE ET SOCIALE 5 10 15
Améliorer la gestion du quotidien 1 1
Connaitre ses droits et pouvoir les utiliser 1
Assumer son role au sein de la famille ou de ’emploi 4 6
Participer a l’environnement social, a la vie sociale
LOGEMENT 0 0 0
Accéder a un logement adapté et/ou s’y maintenir
Etre en mesure de payer ses charges de logement
SANTE 1 2 3
Se soigner 2
Accéder a une couverture sociale 1
BUDGET 0
Gérer son budget
Résorber son endettement
INSERTION PROFESSIONNELLE 2 6 8
Engager une démarche vers |’emploi 1 1
Définir un projet professionnel 1 2
Acquérir ou compléter ’acquisition de compétences prof.
Se former
Créer ou développer une activité 3
Accéder ou se maintenir dans l’emploi
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76 entretiens individuels :
- accompagnement

16 contrats
d’engagement
validés par UALI

- recadrage

- vérification
étape/parcours
- réorientation

A

4 lettres de commandes :
-1 LRI
- 3 Boite du Créateur

CLAE // Bram

6 participations réunions /

partenariales

SERVICE RSA
AMPG //BRAM

ANNEE 2010

4 enfants ayant droit RSA

ALI Castelnaudary

Contacts réguliers avec

\ Service de la Croix

Rouge a Bram
4 orientations

- école primaire
- college de Bram

Orientations

Echanges sur situations
AS CMS Castelnaudary

CAF de I’Aude
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LE REVENU DE SOLIDARITE ACTIVE

1. REPARTITION DE LA POPULATION

7 familles vivent de facon continue sur le terrain de Brides, ce qui représente 32 personnes
réparties ainsi :
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2. LES CHIFFRES DE L’ANNEE 2010

Personnes suivies dans le cadre du RSA par AMPG

Limoux : 19 allocataires

10 allocataires 1 allocataire 8 allocataires voyageurs
Terrain de Brides Pieusse
| | ,,
ALl DE LIMOUX ALl LIMOUX ALl DE LIMOUX
l l v
9 CE validés 1 CE validé 8 CE validés

1 attente de validité
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SEMESTRE | sEMeoTRe | ANNEE 2010

Nombre d’allocataires RSA en Contrat d’Engagement 9 10 19
Nombre de bénéficiaires (Allocataires, conjoints, enfants) 22 20 42
% de RSA (Bénéficiaires par rapport a la population totale)
Nouveaux entrants 9 10 19
Nombre de contrats validés E.L.I. 9 10 19
Nombre de contrats ajournés en E.L.I. 0 0 0
Taux de renouvellement
Nombre de suspensions 0 0 0
Demande de Fonds d’Aide a UInsertion (FAI) / APRE 0 1 1
Sorties dispositif 0 0 0
RSA Activité 1 2 3

SUIVI DES CONTRATS D’ENGAGEMENT
VIE FAMILIALE ET SOCIALE 4 4 8
Améliorer la gestion du quotidien
Connaitre ses droits et pouvoir les utiliser 1
Assumer son role au sein de la famille ou de ’emploi 3 4
Participer a l’environnement social, a la vie sociale
LOGEMENT 0 0 0
Accéder a un logement adapté et/ou s’y maintenir
Etre en mesure de payer ses charges de logement
SANTE 2 2 4
Se soigner 1 2
Accéder a une couverture sociale 1
BUDGET 0 0 0
Gérer son budget
Résorber son endettement
INSERTION PROFESSIONNELLE 3 7 10
Engager une démarche vers |’emploi 1 1
Définir un projet professionnel
Acquérir ou compléter ’acquisition de compétences prof.
Se former 1 1
Créer ou développer une activité 2 3 5
Accéder ou se maintenir dans l’emploi 2
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Contacts réguliers avec :
- école primaire J. Moulin
- SEGPA college Delteil

CAF DE L’AUDE

19 contrats
d’engagement
validés par ’ALI

A

SERVICE RSA /

5 lettres de commandes :
- 4 Association ESPERE
- 1 Boite du créateur

2 emplois intérim

AMPG//LIMOUX
ANNEE 2010

y

114 entretiens individuels :

- accompagnement

- recadrage

- vérification étape/parcours
- réorientation

”| entreprise viticole

Travail // situations

- UDAF

- Educ ASE

- Service AEMO Justice

- AS CMS Référente Brides
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